浙江音乐学院2023年“互联网+”大学生
创新创业大赛项目培育计划

一、时间安排
4-5月份：一周一训。以校内专家指导为主，适时安排校外专家指导。
6-8月份：一周两训。一次校内专家指导，一次校外专家指导。
二、组织形式
校赛之前以院系为单位进行分组，校赛之后按照参赛类别进行分组。创建项目指导小组群，群成员包括但不限于团队成员、指导老师、院系联络员（一般为院系团委书记或辅导员）。
每组安排1名小组秘书，负责培训安排、材料收集、指导意见整理等事务。
三、选拔机制
学校将推荐经过系统性培训的、获得专家一致认可的优秀参加省赛，项目选拔采用积分制。积分来源主要包括三个部分：一是训练积分，项目全体成员、指导老师按时参加学校组织的赛事培训，每次记1分；二是进度积分，项目指导完成后，按照专家指导意见在规定时间内完成修改，根据指导意见达成度给予相应积分，0到5分不等；三是成效积分，由不少于8个校外专家进行评审，根据项目打分和排名情况给予相应积分。
四、保障机制
学工部（创业学院）提供培训场地，落实专项经费，组织校内外权威专家指导项目。各院系需整合资源，遴选优质项目，落实本院系创新创业竞赛专项经费，提供实训场地。
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