关于报送2019届高校毕业生职业发展与人才培养质量跟踪调查信息的通知
各系：

为做好2019届毕业生毕业一年后和2017届毕业生毕业三年后的职业发展与人才培养质量跟踪调查工作，根据省教育评估院 [2019]52号文件要求，现将信息报送要求通知如下：
1、 报送内容

本次报送共涉及四类信息，分别为2019届毕业生信息（附件1）、2017届毕业生信息（附件2）、新增用人单位信息报送表（附件3）、2016-2018届申请停用的用人单位信息（附件4）
（一）2019届毕业生信息（附件1）
1、重点核对手机号、QQ邮箱，如有更改请在表格直接修改，并用红色字体标出，信息确保准确，以免影响后续答题。

2、初次就业单位联系电话和家庭电话空缺的，请在表格中直接补充完整，填座机号或相关人手机号，座机格式：区号-号码，例如：0571-89808000。
（二）2017届毕业生信息（附件2）

1、重点核对手机号、QQ邮箱，如有更新或错误请在表格直接修改，并用红色字体标出，信息确保准确，以免影响后续答题。

2、更新2017届毕业生当前用人单位信息，以填写学生目前工作单位为准，并更新目前单位联系电话。
（三）新增用人单位信息（附件3）

按附件3表格要求填写好2019届毕业生新增用人单位信息，包括单位名称、负责人姓名、手机号和邮箱等。用人单位上报的数量，各系按毕业生人数比例上报，具体数量如下：

	系别
	用人单位上报数量
	系别
	用人单位上报数量

	音教系
	 46家
	舞蹈系
	13家

	国乐系
	9家
	管弦系
	6家

	钢琴系
	6家
	声歌系
	8家

	作曲系
	2家
	音乐学系
	1家

	流行系
	7家
	戏剧系
	1家

	音工系
	2家
	
	


建议选择学生签订三方协议、劳动合同的用人单位，以19届学生用人单位为主，也可适量上报往年招收本系学生较多的单位（历年上报过的不能再报，历年已上报单位请参考附件4）。单位联系人最好对我院毕业生有了解。请提前和单位联系人沟通好，确保联系人到时候答题。由于时间原因，省评估院统一停用2013、2014、2015届相关用人单位联系人信息，其中的信息如果有效，可作为新增用人单位上报。
（四）历届用人单位信息更新（附件4）

请及时更新历届用人单位信息，若有单位联系人及联系电话更改的，请直接在表格中更改，并用红色字体标出，确保信息准确，以免影响后续答题。如因各种原因需要停用历届用人单位的，可在备注栏中标注停用原因。但因停用数量有限，学院会根据各系上报情况统筹安排。
2、 报送时间与方式
请各系于1月9日之前将以上表格均发送至学工部邮箱xgb@zjcm.edu.cn，更改之处请务必用红色字体标注，以便学工部在相应系统中更新。
3、 注意事项

1、数据表格的身份证号、手机号码、电话号码等数字项，必须以文本格式填写（excel表格中出现小绿点）；数据库会对学生身份证号、手机号、QQ号、邮箱进行自动比对，严谨弄虚作假，请仔细核对，保证数据准确，不要错位。
2、附件1的原始表格信息来源为截止2019年8月底之前的省就业系统中的就业方案；附件2的原始表格信息来源为省评估院质量跟踪调查信息系统中当年调查上报信息。

3、所有更改之处，请务必用红色字体标注。
4、根据历年规律，毕业生和用人单位答题时间为每年的4月下旬至6月下旬，各系请务必准时上报信息，以免影响后续工作。

5、每年省评估院会抽查200家用人单位进行答题，因我院用人单位较少，按照惯例答题单位抽查率接近100%，所以请各系务必及时更新历届用人单位的信息，并确保新增用人单位信息的准确性。
6、本轮上报信息非常重要，直接关系2020年上半年答题情况，按照历届省评估院对答题率的要求，我院预计答题率要求与往年相同，具体会根据省里通知做出相应调整，请各系知晓。
联系人：胡凌芳；电话：89808126

浙江音乐学院学生处

2019年12月31日

